Zataczniki od nr. 6 do nr. 13,
do protokotu z W.Z.Cz.Sp. z dnia 26-06-2019 .

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,.GRABOW?”
z dn. 26-06-2019 r. (tekst zbiorczy do protokolu)

UCHWALA NR 1/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,,GRABOW” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu za okres sprawozdawczy — 2018 r.

Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spotdzielni Walne Zgromadzenie Cztonkow MSM
,,.GRABOW?” zatwierdza sprawozdanie z dziatalnos$ci Zarzadu za okres sprawozdawczy — 2018 r.,
0 tresci stanowiacej zatacznik do tej uchwaty.

Za: ..... Przeciw: .....

UCHWALA NR 2/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkow MSM ,,GRABOW” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dzialalnosci w okresie
sprawozdawczym 29.06.2018 — 26.06.2019 r.

Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spotdzielni Walne Zgromadzenie Cztonkow MSM
,»GRABOW?” przyjmuje sprawozdanie Rady Nadzorczej z dzialalnosci w okresie sprawozdawczym
0d 29.06.2018 do 26.06.2019 r., o treSci stanowigcej zatacznik do tej uchwaty.

Za: ..... Przeciw:......

UCHWALA NR 3/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkow MSM »GRABOW” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoéldzielni za 2018 r.

Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spoétdzielni, na podstawie wynikow badan dokumentow
ksiggowo-rachunkowych Walne Zgromadzenie Cztonkéw MSM ,, GRABOW” postanawia
zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe sporzadzone na dzien 31.12.2018 r., zamykajace si¢ po stronie
aktywow 1 pasywow kwota 19.081. 185,72 zt ( stownie: dziewi¢tnascie milionow osiemdziesiat
jeden tysiecy sto osiemdziesiat pie¢ zlotych i 72 gr.).

Za: ...... Przeciw:.....

UCHWALA NR 4/2018
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,,GRABOW?” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2018 r.
w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej za 2018 r.

Na podstawie art. 38 § 1 pkt 4 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spotdzielcze (j.t. Dz.U.

z 2003 r., nr 188, poz. 1848, zm. Z 2004 r., nr 99, poz. 1001 i z 2005 r., nr 72, poz. 643, nr 122, poz.
1020 i nr 233, poz. 1993 1z 2006 r., nr 94, poz. 651) oraz na podstawie § 159 statutu Spotdzielni



Walne Zgromadzenie Cztonkéw MSM ,,GRABOW” uchwala, co nastepuje:

§1
Nadwyzke bilansowa za 2018 rok w wysokos$ci 658.210,69 z1 (stownie: sze$éset piecdziesiat
osiem tysiecy dwiescie dziesieé zlotych i 69 gr.) dzieli si¢ w ten sposob, ze:
1) kwote 305.773,12 PLN (slownie: trzysta pie¢ tysiecy siedemset siedemdziesiat trzy zlote i
12 gr.) przeznacza si¢ na pokrycie niedoboru, na eksploatacji w 2018 r.;
2) kwotg 200.000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy zlotych) przeznacza si¢ na zwigkszenie
funduszu zasobowego w 2018 r.;
3) kwote 152.437,57 z1 (stownie: sto pieédziesiat dwa tysiace czterysta trzydziesci siedem
zlotych i 57 gr) przeznaczy¢ na zwigkszenie funduszu remontowego.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za: ..... Przeciw:.....

UCHWALA NR 5/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,,GRABOW” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu MSM ,,GRABOW”
z dzialalnoSci za okres 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.
Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spotdzielni Walne Zgromadzenie Cztonkéw MSM
,,GRABOW?” udziela absolutorium Cztonkowi Zarzadu Maciejowi Burasiewiczowi.

Za: ..... Przeciw: .....

UCHWALA NR 6/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,,GRABOW” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu MSM ,,GRABOW”
z dzialalnoSci za okres 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spotdzielni Walne Zgromadzenie Cztonkéw MSM
,GRABOW?” udziela absolutorium Czlonkowi Zarzadu Januszowi Wyganowskiemu.

Za: ..... Przeciw: .....

UCHWALA NR 7/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,,GRABOW?” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu MSM . GRABOW?”
z dzialalnoSci za okres 01.05.2018 r. do 31.12.2018 r.

Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spotdzielni Walne Zgromadzenie Cztonkéw MSM
,GRABOW?” udziela absolutorium Cztonkowi Zarzadu Barbarze Urbaniak.

Za: ...... Przeciw: .......



UCHWALA NR 8/2019
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw MSM ,,GRABOW” w Warszawie
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu MSM ,,GRABOW”

z dzialalnoS$ci za okres 01.01.2018 r. do 31.03.2018 r.

Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 2) Statutu Spoldzielni Walne Zgromadzenie Czlonkow MSM
» GRABOW?” udziela absolutorium Czlonkowi Zarzqdu Danucie Piotrowskiej.

Za: ...... Przeciw: .......

UCHWALA Nr 9/2019 ]
Walnego Zgromadzenia Czlonkow MSM ,,GRABOW”
podjeta w dniu 26 czerwca 2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do treSci Statutu Spoéldzielni w zwigzku z nowelizacja:
1) ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku — Prawo spotdzielcze (Dz.U. z 2017 r., poz. 1560 —
tekst jednolity ze zmianami);
2) ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku o spotdzielniach mieszkaniowych (Dz.U. z 2018 r., poz.
845 — tekst jednolity);
- wprowadzong ustawg z dnia 20 lipca 2017 roku o zmianie ustawy o spéldzielniach
mieszkaniowych, ustawy — Kodeks postepowania cywilnego oraz ustawy — Prawo
spoldzielcze (Dz. U. z 25 sierpnia 2017 roku, poz. 1596).

. Na podstawie § 110 ust. 1 pkt 14) Statutu Spéldzielni Walne Zgromadzenie Czlonkow
MSM ,,GRABOW?” w statucie Spéldzielni wprowadza nastepujaca zmiane:

1. W § 126. ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Rada nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalno$cig spotdzielni. Jest organem
uchwatodawczym. Czlonkowie rady nadzorczej pelnig swoje funkcje spotecznie, z tym ze
zaudziat w posiedzeniach otrzymuja wynagrodzenie, ktére jest wyplacane w formie
miesig¢cznego ryczaltu, bez wzgledu na ilo$¢ posiedzen:

1) Przewodniczacy i sekretarz Rady nadzorczej otrzymuja ryczaltowe wynagrodzenie
w wysokosci 33% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktérym mowa w ustawie
Z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego
W miesigcu, za ktéry wyplacono wynagrodzenie.

2) Zastepca przewodniczacego i cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie
W wysokosci 15% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w ustawie
Z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego
W miesigcu, za ktéry wyptacono wynagrodzenie.



3) Zastepca przewodniczgcego Rady Nadzorczej otrzymuje wynagrodzenie przyshugujace
przewodniczacemu Rady, w przypadku jego nieobecno$ci, i prowadzenia posiedzenia
Rady w danym miesigcu.

4) Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje wynagrodzenie przystugujace sekretarzowi Rady,
w przypadku jego nieobecnosci, i pelnienia funkcji sekretarza Rady podczas posiedzenia
Rady w danym miesigcu.

5) W przypadku braku posiedzenia Rady w miesigcu lub w razie nieobecnosci cztonka Rady
na posiedzeniu w danym miesigcu — wynagrodzenie nie przystuguje.”

Uzasadnienie

Przepis ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych wprowadzil zasady, na ktérych cztonek
rady nadzorczej moze by¢ wynagradzany za udzial w posiedzeniach rady nadzorczej, cyt.:

Art. 8(2) ust. 1. Czlonkowie innych niz zarzgd organéw spoldzielni mieszkaniowej petniq
swoje funkcje spolecznie, z tym Zze statut moze przewidywaé wynagrodzenie za udzial
W posiedzeniach, ktore jest wyptacane w formie miesigcznego ryczattu bez wzgledu na ilos¢
posiedzen i nie moze by¢ wieksze niz minimalne wynagrodzenie za prace, o ktorym mowa
W ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

W Art. 8(2) ust. 1 ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych chodzi w istocie o to, by penili
swoja funkcje bez wynagrodzenia przede wszystkim cztonkowie rady nadzorczej
spotdzielni, bo wynagradzanie czlonkéw za udzial w walnym zgromadzeniu spoétdzielni
mieszkaniowych w praktyce raczej nie wystgpuje. Aby jednak cztonkowie rady nadzorczej
nie doptacali z wiasnych $rodkow do czynnosci wykonywanych w radzie nadzorczej
spotdzielni, art. 8(2) ust. 1 u.s.m. moéwi takze, iz statut spotdzielni moze przewidywac
wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach, ktore jest wyptacane w formie miesigcznego
ryczaltu, bez wzgledu na ilo§¢ posiedzen i1 nie moze by¢ wigksze niz minimalne
wynagrodzenie za pracg, 0 ktorym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

To statut moze wprowadzi¢ zasade, ze cztonkom rady nadzorczej za udziat w posiedzeniach
przystuguje wynagrodzenie. Zasada ta nie moze by¢ wprowadzona zwykta uchwatg walnego
zgromadzenia.

Projekt nowelizacji statutu Spoidzielni w § 126. ust. 1, dotyczacym zasad 1 wysoko$ci
wynagradzania cztonkéw rady nadzorczej za udzial w posiedzeniach, w sposob
jednoznaczny okresla zasady wyplacania i wysoko$¢ tych wynagrodzen z zachowaniem
zasady, ze wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach rady nadzorczej moga by¢ wyptacane
jednak jedynie do wysokosci w skali miesigca nie przekraczajgcej minimalnego
wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002r. o0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

Poniewaz przepis art. 8(2) ust.l1 ustawy o spoldzielniach mieszkaniowych nie okresla
kwotowo wynagrodzenia cztonkéw rady nadzorczej za udzial w posiedzeniach, lecz okresla
je jako odniesienie tego wynagrodzenia do nie przekraczajgcej minimalnego wynagrodzenia



za pracg (czvli do 100% minimalnego wynagrodzenia za pracg), t0o tym samym
w nowelizacji § 126. ust. 1 statutu Spoétdzielni wynagrodzenie to okreslono procentowo,
a nie kwotowo.

Jednoczesnie, takie podejscie zapewnia w diugiej perspektywie czasowej brak
koniecznosci nowelizacji statutu Spotdzielni w kwestii wynagrodzenia czionkow rady
nadzorczej za udziat w posiedzeniach.

6. Wynagrodzenie cztonkow rady nadzorczej ma charakter zryczaltowanego wynagrodzenia
miesi¢cznego, co oznacza, ze nalezy si¢ ono osobom uprawnionym w poszczegolnych
miesigcach 1 tylko w tych, w ktorych odbyly si¢ posiedzenia Rady 1 w statej] wysokosci,
bez wzglgdu na liczbg odbytych posiedzen w danym miesigcu.

7. Przepis ustawy stanowi, ze jest to wynagrodzenie ,,za udzial w posiedzeniach”, a nie
»za udziat w pracach rady” (np. za udzial w pracach komisji, przygotowywanie posiedzen
rady, pisanie protokotow z posiedzen rady, opracowywanie uchwat rady, dyzury cztonkow
rady, konsultacje cztonkow rady z czlonkami spotdzielni, etc.). To wynagrodzenie
nie przystuguje cztonkowi rady nadzorczej, gdy ten nie bierze udzialu w posiedzeniach, jak
réwniez, gdy w danym miesigcu nie odbylo si¢ zadne posiedzenie.

8. Zroznicowanie wynagrodzenia dla poszczegdlnych cztonkéw rady nadzorczej za udziat
W posiedzeniach rady odnosi si¢ do zréznicowanego faktycznego wkiadu cztonkéw rady
nadzorczej do czynno$ci wykonywanych w radzie nadzorczej Spotdzielni.

9. W internecie sg dostgpne statuty niektorych spotdzielni mieszkaniowych, z ktorych wynika,
iz wynagrodzenie czlonka rady nadzorczej za udzial w posiedzeniach jest podane
procentowo (nie kwotowo), w odniesieniu do minimalnego wynagrodzenia za prace,
0 ktérym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

W rdéznych spotdzielniach mieszkaniowych w Warszawie to wynagrodzenie wynosi
roznie, zaleznie od pelnionej funkcji w radzie nadzorczej:
a) dla cztonkéw Rady Nadzorczej, minimalne — od 15% do 60%;
b) dla cztonkow prezydium Rady Nadzorczej — od 60% do 100%,
minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

10. MSM ,.Grab6éw” jest jedng z nielicznych spdtdzielni w Warszawie i w kraju, w ktorej
cztonkowie Rady Nadzorczej za udzial w posiedzeniach Rady dotychczas nie sg
wynagradzani, podczas gdy w innych spotdzielniach mieszkaniowych jest to juz standard?.

11. Wdrozenie projektu nowelizacji § 126. ust.1 statutu MSM ,,Grabow” wytworzy
W czlonkach Rady Nadzorczej] MSM ,,Grabow”:

a) nalezyte poczucie odpowiedzialnosci z powierzonych im obowiazkow;
b) przyczyni si¢ do ich witasciwej aktywnosci i rzetelnosci w realizacji czynnosci
wykonywanych w Radzie Nadzorczej Spotdzielni.
Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze roczne wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej
MSM ,,Grabow”, okreslone w projekcie nowelizacji § 126. ust. 1 statutu Spoétdzielni, bedzie
miato znikomy wpltyw na budzet Spoétdzielni, bo wyniesie ono okoto 3% w odniesieniu
do kwoty rocznej nadwyzki bilansowej naszej Spotdzielni.

12. Przy nastgpnym wyborze Rady Nadzorczej Spotdzielni przez Walne Zgromadzenie

Czilonkow MSM ,,Grabow”, w mysl zasady:

1 | Przepis Art. 8(2) ust. I ustawy o spéidzielniach mieszkaniowych — o wynagradzaniu cztonkow rady
nadzorczej za udzial w posiedzeniach, zostat wprowadzony nowelizacjg ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych dnia
14 czerwca 2007 .



wiyle samo praw co obowigzkow”,

nie powinno by¢ ze strony cztonkow Spotdzielni niechgci kandydowania do Rady Nadzorczej
Spotdzielni, ktéra mozna bylo zaobserwowal podczas ostatniego Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Spoéltdzielni, kiedy to — z wielkim trudem, wybrano tylko szes$ciu czlonkéw Rady na
siedem wakujacych mandatoéw cztonkéw Rady Nadzorczej Spotdzielni. Podobne  zjawisko i
nieche¢ — juz czlonkéw Rady Nadzorczej, do sprawowania czynnosci w Prezydium Rady
Nadzorczej, zaistniaty podczas ukonstytuowania si¢ tego organu.

II. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia przez Walne Zgromadzenie Czlonkow
Spoldzielni.

Za: ..... Przeciw: .....



